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El 21 de setembre de 2023, I'Alcaldia de I'Ajuntament de Vidreres ha resolt mitjangant la resolucié 2
d’alcaldia X2023000872 I'aprovacio de la convocatoria i de les bases especfifiques reguladores del §
procés selectiu de dues places d'agent de la Policia Local de I' Auntament de Vidreres i constitucio 2
d’'una borsa de treball d’agents, mitjangant el sistema de concurs-oposicio lliure, pertanyents al £
grup c, subgrup C2, i amb les retribucions corresponents d’acord amb la relacié de llocs de treball i 10
la legislacio vigent. "

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU DE DUES
PLACES D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE VIDRERES |
CONSTITUCIO D’UNABORSA DE TREBALL D’AGENTS.

1a. Objecte de la convocatoria.

Aquestes bases tenen per objecte la regulacid del procés selectiu, pel sistema de concurs
oposicio lliure, de dues places d'agent de la Policia Local de Vidreres i constituciéo d’'una borsa de
treball d’agents, enquadrades en I'Escala d'Administracié Especial, subescala de serveis especials,
escala basica, grup de classificacié C2, dotades amb les retribucions corresponents d'acord amb
la relaci6 de llocs de treball i la legislacié vigent.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei 16/1991,
de 19 de juliol, de les policies locals de Catalunya.

La convocatoria es publicara integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona (BOP
Girona) i un anunci al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) tot incloent-hi 'avis que
els successius anuncis es publicaran a la web de la Corporacio.

Atés que a data de publicacié d’aquestes bases al Cos de la Policia Local de Vidreres hi ha a la
plantilla de personal 7 places vacants ocupades per personal interi, és d'aplicacio la Disposicié
transitoria 7a de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, segons la qual:

“1. Els funcionaris de la policia local amb categoria d'agent que en la data de l'entrada en vigor
d'aquesta llei no tinguin la titulacié requerida o la titulacié academica equivalent de tecnic segons
la normativa vigent poden participar durant els tres anys seglients en les convocatories per a
accedir a la categoria de caporal de I'escala basica i son eximits de tenir la titulaci6 académica
requerida.

2. Els funcionaris interins de la categoria d'agent que en la data d'entrada en vigor d'aquesta llei
ocupin un lloc de treball de la categoria d'agent i no disposin de la titulacio requerida poden
continuar ocupant el lloc de treball fins que no es cobreixi definitivament o fins que no sigui ocupat
pel funcionari que el tingui reservat, d'acord amb la normativa vigent.

Els municipis que abans de l'entrada en vigor d'aquesta llei tinguin policies amb nomenament
interi poden fer Gs durant els dos anys posteriors a I'entrada en vigor de la llei del procediment de
concurs oposicio i se'ls exigeix la titulacio academica requerida per al subgrup C2.

3. Els municipis que abans de l'entrada en vigor d'aquesta llei tinguin borses de personal interi
creades sequint els processos que estableix la normativa especifica per a les policies locals poden
continuar nomenant personal de la borsa sempre que aquest personal disposi de la titulacio
requerida.

4. La reclassificacié de grups de titulacié resultant de I'aplicacio d'aquesta llei i de les normes de
desenvolupament corresponents no impliquen l'increment de les retribucions totals dels funcionaris.
5. La titulacio exigida per a les categories d'agent i caporal, a excepcié del que estableixen els N
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apartats 1i 2, és la segtient: titol de batxillerat, tecnic o una altra d'equivalent o superior’.

4
%} Diputacié de Girona

2a. Requisits dels aspirants.

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits seguents:

a) Tenir la ciutadania espanyola, d'acord amb la legislaci6 vigent.

b) Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria (ESO), graduat
escolar (EGB), formaci6é professional de primer grau (FP I), tecnic comresponent en cicles
formatius de grau mitja (CFGM), o un titol equivalent o superior.

c) Haver complert 18 anys i no haver superat I'edat legal de jubilacio.

d) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de cap
administracio publica. Aquest requisit s’acreditara mitjancant el corresponent certificat de
penals.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

f) Tenir el certificat del nivell intermedi (B2) de catala, equivalent o superior. Els aspirants que
no l'acreditin hauran de realitzar la prova de catala a la que es refereix la base 7a.a).

g) Estaren possessio del permis de conduir de classe B.

h) Compromis signat de portar armes, que es prendra mitjangant declaracio jurada.

i) Haver satisfet Iimport de la taxa corresponent per a la presentacid de sol-licituds
d’admissio en processos selectius.

g. 2-15 - https://ddgi.cat/bop

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de les sol-licituds.

3a. Sol'licituds i admissio.

- NUm. edicte 8144 - Data 03-10-2023 - CVE BOP-2023_0_191_8144 - Pa

D’acord amb els requisits que es determinen a la base general 2a, les sol-licituds per a prendre part
en aquest procés selectiu es podran presentar al registre general de I’Ajuntament o trametre per
qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, en el termini de 20 dies naturals a comptar de
'endema de la data de publicacié de I'anunci de la convocatoria en el DOGC.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun dels requisits
exigits en la base 2a, i que prenen el compromis de portar armes de foc, d'acord amb les condici-
ons establertes a la legislacio vigent.

Num. BOP 191

Ala instancia s’hi adjuntara:

Curriculum vitae.

Fotocopia del permis de conduir de la classe B.

Fotocopia del DNI o del document oficial acreditatiu de la identitat.

Fotocopia de la titulacié requerida.

Declaracié jurada de la base 2.d, 2.e i 2.i

Certificat de penals.

Resguard del pagament de I'import de 35€ corresponent a la taxa per a la participacio a
processos selectiu (les ordenances fiscals no contemplen exempcions de pagament
d’aquesta taxa).

[ ] [ ] o o [ ] [ ] [ ]
Butlleti Oficial de |la Provincia de Girona

En qualsevol cas, a la instancia també hi constara:
e “Manifesto que conec i accepto les bases de la convocatoria. NS
S
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o Manifesto que reuneixo les condicions exigides a les bases generals i especifiques de la
convocatoria.

e Dono el meu consentiment per al tractament de dades personals necessaries en el procés
selectiu’.

4
%} Diputacié de Girona

La documentacio dels mérits al-legats es requerira exclusivament als aspirants que hagin superat
la fase d'oposicié i s’haura de presentar al registre d’entrada de I'Ajuntament abans de la
realitzacié de I'entrevista.

No s’admetra la presentacio dels mérits en les instancies de sol-licitud de participacié al procés
selectiu.

g. 3-15 - https://ddgi.cat/bop

Drets d'examen.

L'import dels drets d'examen d'acord amb les ordenances fiscals de I'Ajuntament de Vidreres és de
35€ (les ordenances fiscals no contemplen exempcions de pagament d’aquesta taxa).

Els drets d'examen han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han d'adjuntar el comprovant
de pagament en el moment de la presentacié de la sol-licitud. La manca de pagament o el paga-
ment incomplet dels drets comporten I'exclusié de la convocatoria.

No és procedent la devolucio de la taxa d'inscripcié en els suposits d'exclusié de la convocatoria per
una causaimputable al participant.

Les formes de pagament dels drets d'examen es faran a través d'ingrés bancari a un dels nimeros
de compte indicats a la instancia especifica del procés de selecci6 d’'agents de policia.

4a. Llista d’aspirants.

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, en el termini maxim d'un mes, es dictara
resolucié a la web municipal aprovant la llista provisional dels aspirants admesos i exclosos.

Es donara el termini de 10 dies naturals perqué els aspirants que hagin estat declarats exclosos,
esmenin les faltes que hi hagi o acompanyin els documents que siguin preceptius.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a peticié dels
interessats. Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de 30 dies,
transcorregut el qual, sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.
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5a. Tribunal qualificador.

El tribunal qualificador es constituira de la manera seguent:

President: Un funcionari/aria de la Corporacié d’igual o superior categoria al de la placa

convocada.

Vocal 1: Un funcionari/aria de la Corporacié d’igual o superior categoria al de la plaga
convocada.

Vocal 2: Un técnic/a especialitzat en la mateéria.

Vocal 3: Un técnic/a especialitzat en la matéria.

Vocal 5: Un vocal a proposta de la Direccioé General d’Administracié de Seguretat (DGAS).

Vocal 6: Un vocal a proposta de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC).

Butlleti Oficial de |la Provincia de Girona

Secretari: Fara les funcions de secretari un funcionari de I'Ajuntament, amb veu perd sense
vot.
Es nomenaran suplents dels membres del tribunal per garantir la seva preséncia. AN
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La seleccio pel sistema de concurs oposicio consisteix en la valoracié de determinades condicions
de formacié, meérits i/o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la
superacio de les proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el periode de practiques. La
puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la fase
d’oposicio.

El dia, I'nora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d’anuncis, com a minim, amb
15 dies d’antelacio.

La data, I'horai el lloc de realitzacié de la segona prova i seglients seran determinats pel tribunal i
se’n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior i pels mitjans electronics de
la Corporacio.

L'ordre d'actuacié dels aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament
s'establira en funcié del numero d'instancia dels candidats.

Per cadascuna de les proves es realitzara una uUnica crida. Els aspirants que no compareguin en el
lloc, la data i I'hora assenyalats, fins hi tot per raons de forga major, seran definitivament exclosos
del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per
participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb
audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les
autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

—— i@
—— El tribunal qualificador no es podra constituir ni actuar sense 'assisténcia de més de la meitat dels
— seus membres, titulats o suplents indistintament. L’ abstencié i la recusacié dels membres del

Tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d'octubre, de g
= Régim Juridic del Sector Public. L'organ de seleccié actuara amb imparcialitat, professionalitat, E
—— independéncia, discrecionalitat técnica i agilitat en la seva actuacio, i vetllara pel principi d’igualtat >
—— d’oportunitats. 3
= g
— 6a. Procés de seleccié. .
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7a. Fase d’oposicio.

Num. BOP 191

a) Fase préevia. Coneixement de catala.

Prova de catala del nivell intermedi B2. Estaran exempts de les proves per valorar el
coneixement del catala els aspirants que justifiquin amb els corresponents titols oficials
que tenen el nivell exigit.

Per determinar les equivaléncies dels titols oficials del Departament d’Ensenyament amb
els certificats de la Junta Permanent de Catala, a més del titol, i per acreditar que s’ha fet
tota I'escolaritzacié a Catalunya sense exempcié de 'assignatura de llengua catalana, cal
presentar un certificat, a sollicitud de l'interessat, expedit pel centre docent corresponent.

Aquesta prova es valorara com a apte o no apte.

b) Test de cultura general.

Butlleti Oficial de |la Provincia de Girona

Consisteix en contestar, en un periode maxim d'1 hora, un questionari de 40 preguntes tipus test,
amb quatre respostes alternatives sobre qliestions de cultura general, actualitat politica i social, i
coneixement del territori, i amb els temes que figuren a l'annex |. El 50% de preguntes seran N

o

Q
m
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¢) Supodsit practic.

—— i@
—— relatives a coneixements de cultura general i el 50% restant a coneixements sobre I'actualitat
— social, cultural i politica.

El test es ponderara seguint el seglents criteris: g
= 1. Respostes correctes: 0,50 punts. E
—— 2. Respostesincorrectes: - 0,20 punts. >
= 3. Respostes no contestades: 0 punts. §
— g
—— Aquest exercici es puntuara entre 0i 20 punts. Quedaran eliminats els opositors que obtinguin una .
— qualificacio inferior a 10 punts. =

Consisteix en contestar, en un periode maxim d’'1 hora, un suposit practic, elaborat pel tribunal i
relacionat amb les tasques a dur a terme en el lloc de treball del procés selectiu. Es valorara el
rigor de la resposta, la claredat de redaccio, la capacitat d’expressié i I'ortografia.

Aquest exercici es puntuara entre 0 i 30 punts. Quedaran eliminats els opositors que obtinguin una
qualificacié inferior a 15 punts.

d) Psicotécnic.

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i
hagin estat baremats, estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti
garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquesta prova ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

A criteri del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista personal dels
aspirants, a fi d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes
hi estara present, com a minim, un membre del tribunal. Per realitzar aquestes proves, el tribunal
ha de comptar amb 'assessorament de tecnics especialistes en proves psicotécniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportara l'eliminacio de 'aspirant.

- NUm. edicte 8144 - Data 03-10-2023 - CVE BOP-2023_0_191_8144 - Pa

El resultat de la prova sera d'apte o no apte.

Num. BOP 191

e) Aptitud fisica.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resisténcia de I'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en I'annex
I d’aquestes bases.

Per a la realitzacié d’aquesta prova els aspirants han de lliurar al tribunal un certificat
medic oficial expedit fins a un maxim de 3 mesos abans de la data de realitzaci6 de les
proves fisiques, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar-les a terme. La no presentacié d’aquest certificat comporta
lexclusié automatica de l'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de técnics
especialistes en educacio fisica.

El resultat de la prova sera d’apte o no apte. Per ser declarat apte cal obtenir 5 o0 més punts de
mitjana de les puntuacions de totes les subproves. Una subprova puntuada en 0 punts comporta
I'eliminacio de 'aspirant del procés selectiu.

Butlleti Oficial de |la Provincia de Girona
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8a. Desenvolupament de la fase de concurs.

= i]@
—— f) Reconeixement médic.
p— o
<]
—_— o
—— Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges col-legiats, per comprovar E
= gue no es detecta en els aspirants I'existencia de cap de les exclusions mediques §’
= establertes en 'annex lll d’aquesta convocatoria. 3
—— Q
— T £
—— El resultat de la prova sera d'apte o no apte. =
= n
S E
=)

Concurs de meérits.

La documentacio dels mérits al-legats es requerira exclusivament als aspirants que hagin superat
la fase d'oposicié i s’haura de presentar al registre d'entrada de I'Ajuntament abans de la
realitzacié de I'entrevista.

El tribunal valorara els meérits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, mitjangant
fotocopies compulsades, d'acord amb el barem seguent:

A) Antiguitat. Fins a un maxim de 5 punts.

Antiguitat per pertanyer a qualsevol cos i forga de seguretat de I'estat:
- Percadamestreballat ............oooeiiiiiiiii 0,25 punts
- Per cada mes treballat a 'Ajuntament de Vidreres ..........ccoceecevenenne. 0,50 punts.

B) Titulacions académiques. Fins a un maxim d’'1 punt.
C.1 Diplomatura universitaria o equivalent.............cccoioi e 0,50 punts.
C.2 Llicenciatura universitaria o equivalent ...........ccccccocooeiiiiei e 1 punt.

- NUm. edicte 8144 - Data 03-10-2023 - CVE BOP-2023_0_191_8144 - Pa

C) Formacio professional. Fins a un maxim de 3 punts.
C.1) Cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
realitzats amb aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el curs de formacié basica.
Fins a un maxim de 3 punts.
- Per cursos de durada fins a 50 hores:

Num. BOP 191

o1 aor=To = U o PR 0,25 punts
- Per cursos de 51 a 100 hores:

o1 o= o £= TN | o [PPSR 0'50 punts
- Per cursos de durada superior a 100 hores:

LT =T F= X o SRS 1 punts

C.2) Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament.
Fins a un maxim d’3 punts.
- Per cursos de durada fins a 25 hores:

Butlleti Oficial de |la Provincia de Girona

01T oz To = U o SR 0,15 punts
- Per cursos de 26 a 50 hores:

[T g e%= o £= N o [ R RR 0,20 punts
- Per cursos de 51 a 100 hores:

o1 gor=To = U o S PRUSRP 0'30 punts
- Per cursos de durada superior a 100 hores:

01T or=To = U o RSOSSN 0,60 punts

W
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D) Coneixement de catala. Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2)
de la Direccié General de Politica Lingtiistica del Departament de Cultura, o altres equivalents.
Fins a un maxim de 0,50 punts. g
Nivell de suficiéncia C1 (anticC C) .....ceeeveieiieeciee e 0,25 punts 8
Nivell superior C2 (antiC D) ......eveveeeiie e e 0,50 punts g
E) Coneixement de tecnologies de la informacié i de la comunicacid. Fins a un maxim d’0,5 punts. =
-ACTIC 1 0,1 punts B
-ACTIC 2 ......... ... 0,3 punts =
-ACTIC 3 ..o ... 0,5punts &
- COMPETIC 1 0,1 punts
- COMPETIC 2 0,3 punts
- COMPETIC 3 0,5 punts .

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 10 punts.

Entrevista per competéncies.
Amb l'objecte de copsar varies competéncies basiques necessaries per al lloc de treball,
el Tribunal qualificador podra mantenir una entrevista personal amb els diferents candidats.

- NUm. edicte 8144 - Data 03-10-2023 - CVE BOP-2023_0_191_8144 - Pa

FACTOR PUNTUACIO
COMPETENCIAL
Treball en equip Fins a un maxim de 2
punts
Actitud, iniciativa i Fins a un maxim de 2
motivacio punts N
Autonomia Fins a un maxim de 2 g
punts :
Lleialtat a la institucié Fins a un maxim de 4 z
punts

Aquest exercici es puntuara entre 0i 10 punts.

9a. Qualificacions dels aspirants i proposta de nomenament.

9.1. No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’'aspirants superior al de les
places convocades.

9.2. La qualificacioé final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la fase
d'oposicio, les obtingudes a la fase de concurs.

9.3. Préviament a la realitzacio de la prova médica, el tribunal fara public una llista ordenada dels
aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i cridara els primers del llistat,
en nombre igual al de places a cobrir.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova medica, entregaran al
tribunal un informe de cada un dels aspirants.
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En cas que algun aspirant no superi el reconeixement medic, el tribunal cridara el seglent de
la lista que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi.
9.4. Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova médica seran proposats a l'alcaldia per g
al seu nomenament com a funcionaris en practiques. 8
g
10a. Curs especific i periode de practiques. g
S
Curs selectiu. y
=)

Consisteix en la superacié del Curs de Formacié Basica que organitza I'Escola de Policia de
Catalunya. Queden exempts de fer-lo els aspirants que aportin la certificacié d'haver-lo superat
amb anterioritat.

Durant la seva estada a 'Escola de Policia de Catalunya els alumnes restaran sotmesos al Decret
292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de regim interior de 'Escola de
Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva
vinculacié administrativa.

La qualificacié del Curs de Formacio Basica sera d’apte o no apte. Els aspirants declarats
no aptes quedaran exclosos del procés selectiu.

Periode de practiques.

Un cop superat el Curs de Formacié Basica, els aspirants han de realitzar un periode de
practiques obligatori i eliminatori de 12 mesos al municipi.

Per a la qualificacio dels aspirants el Cap de la Policia Local presentara una valoracié
basada en items conductuals predeterminats, basicament: els coneixements del treball,
les habilitats socials i de comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la
disposicié personal vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacio a I'organitzacio, la
iniciativa, la confianga en si mateix, el judici practic i l'autocontrol.

- NUm. edicte 8144 - Data 03-10-2023 - CVE BOP-2023_0_191_8144 - Pa

Els aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte quedaran exclosos del procés
selectiu.

Num. BOP 191

Durant la realitzacio del Curs de Formacio6 Basica a 'Escola de Policia de Catalunya, el
periode de practiques al municipi o en acabar aquest periode, els aspirants poden ser
sotmesos a totes les proves médiques que siguin necessaries per comprovar la seva
adequacio al quadre d’exclusions médiques establert en 'annex Il de la convocatoria. Si
de les proves practicades es dedueix I'existéncia d’alguna causa d’exclusio, I'drgan
responsable

ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusio de
I'aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a I'0rgan competent per efectuar
els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en cap cas no donara dret a
indemnitzacio.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, els aspirants s6n nomenats funcionaris en
practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal funcionari estableix la
normativa vigent.

Els aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats a l'alcaldia per a ser

nomenats funcionaris de carrera.
11a Borsa de treball.
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Es constituird una borsa per cobrir situacions urgents degudament motivades en qué les
persones obtindran un nomenament interi de conformitat amb [l'article 31.2.b) del Decret N
233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocid i 8
mobilitat de les policies locals. Aquest nomenament cessara quan desapareguin les 3
circumstancies d’'urgéncia que el van motivar. Es formara una borsa que sera integrada §
pels aspirants ordenats d’acord amb la suma de la puntuacié obtinguda en les fases de Fi
concurs i oposicié. S’eximeix de la realitzacié del curs especific per a l'accés que 5
organitza I'Escola de Policia de Catalunya, i el posterior periode de practiques. 2
o
o

La prelaci6 dels aspirants respecte de les crides seguira 'ordre de la borsa i els aspirants
proposats hauran de presentar al Departament de Recursos Humans, en el termini maxim
de 5 dies, els documents acreditatius de les condicions exigides. Si dins del termini
esmentat, els aspirants proposats no presenten la documentacié o no reuneixen els
requisits exigits, no podran ser nomenats funcionaris interins.

La prestacio de serveis en régim d’interi no pot constituir dret preferent per a 'accés a la
condicio de funcionari de carrera. En el cas de que es produeixi la necessitat de fer Us de
la borsa en un termini superior a un any i mig des de la finalitzacié del procés de seleccio,
laspirant que opti a ésser nomenat interi haura de repetir les proves psicotécniques i
meédiques que siguin necessaries per comprovar que no s’han produit variacions en les
condicions requerides.

12a. Incidéncies.

El Tribunal qualificador queda facultat per resoldre qualsevol qlestié que es presenti des del
moment de la seva constitucio. Les seves decisions s’adoptaran, en tot cas, per majoria de vots
dels membres presentats. En cas de produir-se un empat, el vot del President sera de qualitat.
Aquestes condicions i la convocatoria del concurs-oposicié podran ésser impugnats pels qui es
considerin interessats legitims, mitjangant el recurs jurisdiccional que correspongui.

- NUm. edicte 8144 - Data 03-10-2023 - CVE BOP-2023_0_191_8144 - Pa

Num. BOP 191

13a. Recursos.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de 'Alcalde i/o la Junta de Govern Local, si
aquests actes decideixen directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a
drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article 123 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o
bé recurs contenciés administratiu d’acord amb larticle 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de 2 mesos a comptar a partir
de 'endema de la seva publicacié o notificacio, davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu larticle 10 de la Llei
esmentada.

L'Alcalde
Jordi Camps Vicente
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ANNEX |

TEMARI:

1. La Constitucié Espanyola.

Drets fonamentals i llibertats publiques. La funcié policial en el marc constitucional.
2. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya.

Naturalesa juridica. Contingut i estructura.
3. El Municipi.

4. L’organitzacié municipal.
L'Alcalde. Els tinent d’alcalde. El Ple. La Junta de Govern Local. Competéncies del Ple,
de l'alcalde i de la Junta de Govern Local.

5. Historia, societat i cultura del municipi.

6. Llei organica 2/1986 de 13 marg, de forces i cossos de seguretat de I'estat. Els
diferents cossos policials a 'Estat Espanyol.

7. Llei4/2003, de 7 d’abril, d'ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.

8. LalLlei organica 4/2015, de proteccio6 de la seguretat ciutadana.

9. LaLlei organica 10/1995, del Codi Penal.

10. Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals. Estructura, organitzacié i funcions de
les policies locals: Llei 16/1991.

11. La policia local com a cos armat.
Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova el Reglament d’Armes. Decret
219/1996 de 12 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’armament de les policies
locals.

12. Ordenances i reglaments de I’Ajuntament de Vidreres.

13. Policia administrativa.
Principals infraccions a les ordenances municipals, estructura de les denuncies i regim
sancionador.

14. Espectacles publics i activitats recreatives.
Competéncies, tipus d’activitats, regulacié i régim sancionador.

15. Seguretat viaria.
Normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria. Actuacions
policials en matéria d’obres a la via publica.

16. El procediment sancionador en matéria de transit.

17. La retirada de vehicles de la via publica.
Suposits i regulacio.

18. Deontologia policial.
Normes basiques d’'actuacio i codis de conducta.

19. La policia judicial.
La detencio. Els drets del detingut. El procediment d’habeas corpus.

20. Locals de concurréncia publica.
Tipus de locals. Horaris d’obertura al public. El dret d'admissio. Els fulls de reclamacié.

Aquest document és una copia simple del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
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Elements constitutius del municipi. El terme municipal. La poblacio i el padré d’habitants.

4
4@9 Diputacié de Girona
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ANNEX I

4
@9 Diputacié de Girona

Proves fisiques:

1) LLANCAMENT DE PILOTA MEDICINAL (3kq):

1) Descripcio: La capacitat fisica basica que es treballara sera la for¢ca explosiva del tren su-
perior o bragos.

2) Posicio inicial: Col-locacié dempeus darrera la linia de llangament, d'1’5 m. De llargada,
sense trepitjar-la. Els peus paral-lels i oberts a la mateixa algada que les espatlles, aproxi-
madament. Els bragos es situaran per darrera el cap i amb les mans s’agafara una pilota
medicinal de 3 kg.

3) Desenvolupament: Des de la posicié inicial llengar la pilota medicinal el més lluny possible
passant per damunt del cap i simultaniament podra estirar el tronc, flexionar els bragos i les
cames, aixecant els talons pero sense desenganxar les puntes del peu del terra i sense
trepitjar ni sobrepassar la linia de llangament. Els peus no poden perdre contacte del terra.
No es pot saltar durant el llangament.

4) Normes:

a) No es permet cap tipus d'impuls previ al llangcament.
b) No es pot interrompre el moviment una vegada iniciat.
c) En la realitzacié d’aquesta prova és permes I'ls de faixes o cinturons.

5) Valoracio:

a) Laspirant disposa de dos intents consecutius per la realitzacié de la prova, comptabilit-
zant-se el millor dels dos.

b) Es valorara la distancia en centimetres, des de la part anterior de la linia de llangament
i fins a la part més posterior que indiqui la pilota medicinal al contactar per primera ve-
gada amb el terra.

c) El/s técnic/s avaluador/s podra/n considerar el llangament nul sempre que el subjecte
no s’ajusti a 'execucio correcta de la prova.

g. 11-15 - https://ddgi.cat/bop
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Barem proves fisiques: HOMES
1000 M | PM(3KG) | AB v 18-30 | 3040 | 40-.. -
anys anys anys E
3,45" 12 65 6,90” 10 %
3,50” 11 63 7,00” 9 £
3,55” 10,5 60 7,10” 8 10 o
4,00” 10 55 7,40 7 9 10 &
4,05” 9 53 7,60 6 8 9 é,
4,10 8 50 7,80” 5 7 8 &
4,15” 7,5 45 8,00” 4 6 7 3
4,20” 7 43 8,10” 3 5 6 2
4,25 6,5 40 8,30” 2 4 5 S.
4,30” 6 37 8,50” 1 3 4 Q
4,35 58 35 9,00” 0 2 3 E
4,40 55 33 9,30” 0 1 2 ]
445 5,3 30 10,00” 0 0 1 %
4,50” 5 27 10,30” 0 0 0 .
Barem proves fisiques: DONES 3
1000 M PM AB Y 18-30 30-40 40-... °
(3KG) anys anys anys §
3,55” 8 55 7,50” 10 3
4,00” 7,5 53 7,80” 9 £
4,05 7 50 8,00” 8 10 z
4,10” 6,5 48 8,30” 7 9 10 &
4,15" 6 45 8,60” 6 8 9 5
4,20 55 40 8,80” 5 7 8 2
4,30 5 35 9,00” 4 6 7 2
4,35 4,5 30 9,10” 3 5 6
4,40 4 28 9,30” 2 4 5
4,50” 3,8 25 9,50” 1 3 4
5,00 3,5 23 10,00” 0 2 3
5,10” 3 20 10,30” 0 1 2
5,20” 25 18 11,00” 0 0 1
5,30” 2 16 11,20” 0 0 0
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%} Diputacié de Girona

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES
. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a
les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

g. 13-15 - https://ddgi.cat/bop

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdmetre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3
litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la
seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

- NUm. edicte 8144 - Data 03-10-2023 - CVE BOP-2023_0_191_8144 - Pa

2 Aparell respiratori

Num. BOP 191

2.1 Malalties respiratories amb repercussio permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmé, pleures o
torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5, Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees
exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal. AN

Butlleti Oficial de |la Provincia de Girona
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4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).
4.6 Malaltia inflamatoria cronicaintestinal i sindrome de mala absorcio.
4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

4
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5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin 'exercici de la funcié policial.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol
articulacio o que puguin disminuir la forga i 'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva
repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de 'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti 'exercici de les
funcions policials.

g. 14-15 - https://ddgi.cat/bop

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosio trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicoldgic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exdgena (deteccid de
metabodlits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilepsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.
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8 Glandules endocrines

Num. BOP 191

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Desprenimentde retina.

10.5 Estrabisme manifesti no corregit.

10.6 Hemiandpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova,
dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a
45 dB. AN
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10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels 6rgans de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.)
que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

4
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11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcié
policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.
11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funcié policial.

g. 15-15 - https://ddgi.cat/bop

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lergica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesio o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
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funcié policial.
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